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Bijlage 

Onderwerp: Voortgangsbrief evenementenbe le id 

Geachte leden van de raadscommissie Algemene Zaken, 

Evenementen en festivals bieden Amsterdammers de ge legenhe id om samen te vieren, te 
herdenken of plezier te hebben. Ze kunnen het tonee l zijn van creativite it en een podium bieden 
aan nieuwe cultuur. Tege lijkertijd beperken festivals de ruimte voor sportende , recreërende en 
rust zoekende Amsterdammers in een steeds drukkere stad. Soms zijn ze een bron van overlast. 
Bewoners die overlast ervaren laten hun stem horen. Organisatoren en bezoekers maken zich 
zorgen over de toekomst van festivals. Ook in uw raad gaat het gesprek gerege ld over de impact 
van evenementen op de stad. 

Tegen deze achtergrond stuur ik u deze voortgangsbrief evenementeni. Op de eerste plaats zal ik 
u nader informeren over de uitvoering van het nieuwe vergunningen- en locatiebe le id dat op 3. 
maart 2018 in werking is getreden. Uw raad heeft gevraagd om een sne lle evaluatie daarvan 
(onder meer in m oties 2 0 1 8 - 1 8 8  e n  2 0 1 8 - 1 9 3 ,  waarin wordt gevraagd om na twee jaar— dus e ind 
2019 — te evalueren). Een complete evaluatie is op dit moment nog niet uitgevoerd, maar er zijn al 
we l observaties te maken over de werking in de praktijk en de uitvoerbaarhe id. 

Ten tweede gaat de brief in op de toegenomen schaarste van locaties voor evenementen en het 
afnemende draagvlak om publieke ruimte , ten behoeve van festivals te gebruiken. De brief 
benoemt de uitgangspunten op basis waarvan het college in de toekomst nieuwe afwegingen wil 
maken en schetst een planning om tot een nieuwe werkwijze te komen. 

Ten derde wordt in de brief ingegaan op alle nog openstaande moties die betrekking hebben op 
het evenementendossier. Hier past allereerst een excuus dat de beantwoording zo lang op zich 

1  NB:  in de context van deze brief gaat het om evenementen en festivals in de openbare ruimte waar op 
basis van de APV vergunningen voor worden verleend. 
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h e e ft  la t e n  w ach t e n .  Voor d e  le esb a a rh e id  v a n  d e z e  brie f  w ord t  in  d e  t e kst  g e re fe r e e rd  a a n  nog  
op e nst a a n d e  m oties.  N a d e re  b e a n t w oordin g  e n  a fdo e nin g  v a n  d e  m oties v in d t  u  t e ru g  in  d e  
bi j la g e .  

1 .  T e ru gblik  op  2 0 1 8  
A m st e rd a m  h a d  oo k  in  2 0 1 8  e e n  groot  a a n bod  a a n  (b uit e n ) e v e n e m e n t e n .  I n  to t a a l z i j n  e r  v orig  
j a a r  2 .2 6 9  e v e n e m e n t e n  v e rg u n d .  D a t  w a re n  e r  ie ts m in d e r  d a n  in  2 0 1 7 ,  to e n  k r e g e n  1 .2 8 4  
e v e n e m e n t e n  e e n  v e rg u n nin g .  H e t  a a n t a l gro t e  e v e n e m e n t e n  ( m e t  m e e r d a n  2 .0 0 0  b e zo e k e rs)  is 
a l e e n  a a n t a l j a a r  st a bie l e n  scho m m elt  ron d  d e  1 4 0 .  I n  2 0 1 7  w a re n  h e t  e r  1 4 1 ,  t e g e n  1 4 3  in  2 0 1 8 .  
H e t  a a n t a l e v e n e m e n t e n  m e t  m u zie k  ( m e t  e e n  hog e re  g e luidsb e lastin g ,  7 5 - 8 5  d B ( C ) )  is 
to e g e no m e n ,  v a n  2 1 3  in  2 0 1 7  n a a r  2 3 0  in  2 0 1 8 ;  h e t  a a n t a l e v e n e m e n t e n  in  p a rk e n  d a a ld e  j u ist  lich t  
v a n  3 2  in  2 0 1 7  n a a r  2 8  in  2 0 1 8 .  

H e t  a a n bod  v a n  2 0 1 8  w as q u a  sa m e nst e llin g  e n  v a ria t ie  v e rg e li j k b a a r  m e t  d a t  v a n  2 0 1 7 .  D e  v ie rin g  
v a n  5 0  j a a r  Bi j lm e r w as h e t  e v e n e m e n t  in  d e  'b uit e nca t e gorie'.  I n  d e  progra m m erin g  v a n  
e v e n e m e n t e n  w as v e e l v a ria t ie ,  oo k  bi j  d e  gro t e  e v e n e m e n t e n  die  h e t  m e est e  b esla g  le gg e n  op  d e  
op e n b a re  ruim t e .  D e  v e le  e v e n e m e n t e n  in  A m st e rd a m  bod e n  v oor m e e rd e re  do e lgro e p e n  
in t e r essa n t e  progra m m a's.  H e t  colle g e  h e e ft  h e la as ( nog )  g e e n  go e d e  g e g e v e ns op  b asis w a a rv a n  
ie ts g e z e gd  k a n  w ord e n  o v e r  d e  spre idin g  v a n  h e t  a a n bod  o v e r  v e rschille n d e  do e lgro e p e n .  I k  k o m  
hie r  la t e r  nog  op  t e ru g .  

Effect  nie u w  b e le id  
2 0 1 8  w as h e t  e e rst e  j a a r  w a a rin  h e t  nie u w e  v e rg u n nin g e n b ele id  v a n  k r ach t  w e rd  ( v a n a f 1  m a a r t  
2 0 1 8 ) .  D e  asp ect e n  g e luid ,  d u urz a a m h eid  e n  to e p assin g  v a n  d e  loca tie profie le n  z i j n  hie rbi j  h e t  
m e est  in  h e t  oog  sprin g e n d .  

I n  2 0 1 8  is d e  k e n nis v a n  d e  e ise n  e n  nor m e n  v oor g e luid  bi j  d e  org a nisa tore n  e nor m  to e g e no m e n .  
Z i j  w e t e n  d a t  d e  g e m e e n t e  hog e  e ise n  st e lt  a a n  m a a tr e g e le n  o m  o v e rlast  t e  v oork o m e n .  
D e  b e gre n zin g  v a n  m a xim a a l 8 5  d B ( C )  li j k t  o v e r  h e t  a lg e m e e n  go e d  t e  w e rk e n .  E r  z i j n  e e n  b e p e rk t  
a a n t a l sit u a ties is g e w e est  w a a rin  ( t i j d e li j k )  o v e r  d e z e  gre ns is h e e n g e g a a n ,  e n  in  die  g e v a lle n  d a t  
hie r v a n  w el spr a k e  w as,  dit  v oor k or t e  d u ur is g e w e est .  G e ble k e n  is d a t  d e  v e rplich tin g  to t  
con tin u e   m onitorin g   v a n  d e  g e luidsit u a tie  ron do m  e e n  m u zie k festiv a l v oorw a a rd e  is v oor go e d e  
g e luid  b e h e e rsin g .  D a t  g e ld t  v oor d e  org a nisa tor  (prim air  v e r a n t w oord e li j k )  e n  v oor h e t  
m ilie u to e z ich t  v a n uit  d e  g e m e e n t e .  O o k  bli j k t  d a t  st e d e li j k e  in z e t  v a n  m ilie u -insp ect e urs lon e n d  is ,  
z e k e r  in  co m bin a tie  m e t  dir ect e  a fh a n d elin g  v a n  o v e rlast m eldin g e n  v a n uit  h e t  Actie  S e rv ice  
C e n tru m  (A S C ) .  D e z e  w e rk wij z e  is in  2 0 1 8  t i j d e ns v i j f  d ru k k e  w e e k e n d e n  uitg e prob e e rd ,  in  2 0 1 9  is 
d e z e  st e d e li j k e  in z e t  v a n uit  h e t  A S C  d e  st a n d a a rd  g e w ord e n  ( in  co m bin a tie  m e t  d e  in z e t  v a n  d e  
h a n d h a v e rs v a n  Horeca fle x ) .  D e  in  j u ni 2 0 1 8  g e org a nise e rd e  T estd a g  v oor g e luid  in  h e t  
A m st e rd a m se  Bos h e e ft  bi j g e dra g e n  a a n  v e rgro tin g  v a n  h e t  b e w ust z i j n  e n  k e n nis bi j  
org a nisa tore n  e n  d e  g e m e e n t e .  O o k  h e e ft  h e t  b e la n gri j k e  in z ich t e n  opg ele v e rd  o v e r  w a t  w e  v a n  
org a nisa tore n  v r a g e n  bi j  d e  in z e t  v a n  d e  b est  b eschik b a re  t ech nie k e n  o m  g e luid hin d e r  v oor d e  
o m g e vin g  zo v e e l m og eli j k  t e  b e p e rk e n .  D e  v e rplich t e  B BT-li js t  2 0 1 8— die  g e ld t  v oor a lle  
g e luidse v e n e m e n t e n  — is on d e rbou w d m e t  d e  r esult a t e n  v a n  d e  t estd a g .  Voor 2 0 1 9  is d e  li js t  op  
e e n  b e p e rk t  a a n t a l on d e rd e le n  a a n g e v uld .  

I n  m otie  2 0 2 8 - 1 8 4  ( N uij e ns e n  G ro e n )  w ord t  t e r ech t  a a n d ach t  g e v r a a gd  v oor d e  st a p e lin g  v a n  
g e luidb e lastin g  v a n  op e n b a re  m e t  p a r t iculie r e  e v e n e m e n t e nloca ties e n  w ord t  h e t  colle g e  
opg e ro e p e n  d a a r  in  h e t  b e le id  r e k e nin g  m e e  t e  hou d e n .  T e n  e e rst e  is bi j  d e  v astst e llin g  v a n  d e  
loca tie profie le n  b e gin  2 0 1 8  a l r e k e nin g  m e t  d e z e  st a p e lin g  v oor loca ties w a a rbi j  dit  sp e e ld e .  I n  h e t  
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Loca tie on d e rzo e k  ( G e luidb uro ,  2 0 1 7 )  is dit  in  v a n  d e  f actore n  die  m e e w e e g t  in  d e  r a n k in g  op  
r e la t ie v e  g eschik th e id  v a n  e e n  loca tie  v oor m u zie k e v e n e m e n t e n  e n  in  h e t  v e rle n gd e  hie rv a n  d e  
b e p a lin g  v a n  h e t  m a xim u m a a n t a l g e luidd a g e n  in  h e t  profie l.  Voor ts is r ece n t  door h e t  st a dsd e e l 
W est  ron do m  h e t  W est e rp a rk ,  w a a r  d e z e  proble m a tie k  in  h e t  bi j zon d e r sp e e lt ,  d e  a a n v ra a g  v oor 
o m g e vin gsv e rg u n nin g  v oor S t a dspodiu m  g e w eig e rd  j u ist  v a n w e g e  d e z e  st a p e lin g  v a n  
g e luidb e lastin g .  O o k  v oor d e  loca tie  Th uish a v e n  w ord t  op  dit  m o m e n t  g e w erk t  a a n  e e n  n a d e re  
b e gre n zin g .  H e t  colle g e  st e u n t  d e  li j n  w a a rin  op  m a a t  w ord t  g e k e k e n  n a a r  e e n  a a n v a a rdb a a r  
niv e a u  v a n  b e lastin g  in  sit u a ties w a a rbi j  spr a k e  is v a n  st a p e lin g  v a n  p u blie k e  e n  p a r t iculie r e  
t e rr e in e n .  

O p  h e t  g e bie d  v a n  d u urz a a m h eid  w as 2 0 1 8  e e n  o v e rg a n gsj a a r .  D e  rich tli j n  D u urz a m e  
e v e n e m e n t e n  is zo  opg e bou w d d a t  e lk  j a a r  m e e r v a n  org a nisa tore n  w ord t  v e rw ach t .  I n  2 0 1 8  gin g  
h e t  o m  gro e ie n d  b e w ust z i j n ,  k e n niso v e rdrach t  e n  d e  m ark t  d e  t i j d  g e v e n  m e t  prod uct e n  e n  
die nst e n  t e  k o m e n  die  k u n n e n  h e lp e n  o m  e v e n e m e n t e n  d u urz a m er uit  t e  v o e re n .  G e ble k e n  is d a t  
e r  org a nisa tore n  z i j n  die  v ooroplop e n ,  zo a ls bi j v oorb e e ld  D G TL,  d a t  is b e k roon d  a ls m e est  
d u urz a m e  e v e n e m e n t  t e r  w e re ld ,  e n  in  2 0 2 0  v olle dig  circula ir  wil z i j n .  D e  gro t e  m e e rd e rh e id  m o e t  
d uid e li j k  nog  st a pp e n  z e t t e n .  D e  k o m e n d e  j a r e n  z ulle n  z i j  a a n  d e  sla g  m o e t e n  o m  a a n  d e  e ise n  t e  
v oldo e n :  zo  is in  2 0 1 9  h e t  g e bruik  v a n  st a t ie g e ldb e k e rs v e rplich t ,  e n  z i j n  Sin gle   Use   Plastics 
v e rbod e n .  O o k  d e  g e m e e n t e  le v e r t  e e n  gro t e  bi j d r a g e .  I n  2 0 1 8  is i m il j o e n  g e ïn v est e e rd  e n  h a rd  
g e w erk t  o m   so  v ast e  (gro e n e )  st roo m v oorz ie nin g e n  a a n  t e  k u n n e n  le gg e n  op  1 4  t e rr e in e n  o m  d e  
o v e rlast  e n  v e rv uilin g  door diese la ggre g a t e n  e e n  h a lt  to e  t e  ro e p e n .  D e z e  a a nle g  z a l op  d e  m e est e  
loca ties v oor d e  st a r t  v a n  h e t  e v e n e m e n t e nse izo e n  ( v oor j a a r  2 0 1 9 )  k la a r  z i j n .  

I n  m a a r t  2 0 1 8  z i j n  d e  loca tie profie le n  v a n  k r ach t  g e w ord e n  v oor 5 9  loca ties'.  D e  e e rst e  e rv a rin g e n  
m e t  d e  profie le n  z i j n  posit ie f .  Z e  w e rk e n  k a d e rst e lle n d  v oor h e t  a a n t a l ( m u zie k ) e v e n e m e n t e n  d a t  
j a a rli j ks m a g pla a tsv in d e n  e n  h e e ft  e r  zo  v oor g e zorgd  d a t  e r  gr e n z e n  w ord e n  g est e ld .  W el is 
g e ble k e n  d a t  st a dsd e le n  m e t  e nig e  r e g e lm a a t  a fwij k e n  op  bi j v oorb e e ld  d e  op -  e n  a fbou w ti j d ,  d e  
b e gre n zin g  v a n  h e t  e v e n e m e n t e n t e rr e in  of d e  e in d ti j d  v oor m u zie k .  Me t  d e  st a dsd e le n  is 
a fg espro k e n  d a t  in  d e z e  g e v a lle n  st e d e li j k e  to e tsin g  z a l pla a tsv in d e n .  

Al m e t  a l is 2 0 1 8  e e n  le e r z a a m  j a a r  g e w e est  v oor d e  in v o e rin g  v a n  h e t  nie u w e  v e rg u n nin g e n b ele id  
e n  is e r  h e t  nodig e  b e re ik t .  E r  is gro t e  b e la n gst e llin g  v a n uit  a n d e re  st e d e n  die  on z e  m a a tr e g e le n  
op  h e t  g e bie d  v a n  d u urz a a m h eid  e n  g e luid  a ls 'st a t e  of  t h e   a r t' e n  v ooruitst r e v e n d  b eschou w d.  
T e g e li j k e r t i j d  is oo k  d uid e li j k  d a t  w e  e r  nog  nie t  z i j n  e n  d a t  e e n  a a n t a l z a k e n  oo k  nie t  go e d  z i j n  
g e g a a n  in  2 0 1 8 .  T e  d e n k e n  v a lt  a a n  h e t  incid e n t e e l v e rg u n n e n  v a n  e v e n e m e n t e n  die  nie t  in  h e t  
loca tie profie l p asse n  of v e rk e e rd  to e p asse n  v a n  a fspra k e n  ron do m  op-  e n  a fbou w t e r m ij n e n ,  e n  d e  
a fst e m min g  t usse n  st a dsd e le n  e n  h e t  e v e n e m e n t e n b ure a u .  D e  uit v o e rin g  b e ho e ft  v e rd e re  
v e rst e rk in g  g e le t  op  d e  to e g e no m e n  e ise n  e n  d e  co m ple x it e it  v a n  h e t  v e rg u n nin g e n proces,  e n  
g e le t  op  d e  v e rsnipp e rin g  in  d e  uit v o e rin g .  O m  die  r e d e n  is b e gin  2 0 1 9  g est a r t  m e t  e e n  st e d e li j k  
progra m m a  'V e rst e rk in g  uit v o e rin g  e v e n e m e n t e n b e le id',  m e t  d a a rin  a ls pi j le rs u nifor m erin g  
proces e n  rolv e rd e lin g ,  ople idin g  e n  t r a inin g ,   I V - m idd e le n  e n  st e d e li j k e  in z e t  t i j d e ns d e  uit v o e rin g .  
I n  d e  dru k k e  w e e k e n d e n  z a l e x t r a  ca p acit e it  m o e t e n  w ord e n  in g e h u urd  o m  h e t  to e z ich tniv e a u  op  
p e il t e  hou d e n .  

2   I n  loca tie profie le n  is v astg e le gd  ho e v e e l e n  w a t  v oor e v e n e m e n t e n  j a a rli j ks op  sp ecifie k e  ple k k e n  
m og e n  pla a tsv in d e n .  D a t  b e t e k e n t  o v e rig e ns nie t  d a t  op  a lle  a n d e re  ple k k e n  g e e n  e v e n e m e n t e n  
k u n n e n  w ord e n  g e org a nise e rd .  D a t  k a n  in  b e ginse l w e l,  a ls a a n  a lg e m e n e  r e g e ls e n  d e  crit e ria  in  d e  
APV w ord t  v old a a n .  I n  d e  pr a k ti j k  z i j n  door d e  loca tie profie le n  gre n z e n  g est e ld  v oor a lle  ple k k e n  in  d e  
st a d  w a a r  gro t e  e v e n e m e n t e n  pla a ts k u n n e n  v in d e n .  
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O n d e rzo e k  n a a r  d e  im p act  v a n  e v e n e m e n t e n  op  d e  gro e n e  loca ties z i j n  in  a pril g est a r t .  Me tin g e n  
v oora fg a a n d  a a n ,  g e d ure n d e  e n  n a  a floop  v a n  h e t  e v e n e m e n t e nse izo e n  op  h e t  g e bie d  v a n  
bod e m k w alit e it ,  ecologie  e n  b e pla n tin g  m o e t e n  in z ich t  bie d e n  o v e r  d e  b e lastin g  op  h e t  gro e n  e n  
d e  m og eli j k h e d e n  v oor b esch e r m in gs m a a tr e g e le n  w a a r  dit  nodig  is .  O o k  bi j  d e  uit v o e rin g  v a n  h e t  
b e le id  in  d e  p a rk e n  e n  h e t  gro e n  is act ie f  m e e r a a n d ach t  v oor h e t  n a le v e n  v a n  d e  a fspra k e n  zo a ls 
d e z e  in  2 0 1 8  g e m a a k t  z i j n  

E v a lu a tie  e in d  2 0 1 9  
Confor m  d e  a fspra a k  m e t  d e  r a a d  z a l h e t  nie u w e  e v e n e n n e n t e n b e le id  e in d  2 0 1 9  w ord e n  
g e ë v a lu e e rd .  D a a rbi j  z a l n a d e r  w ord e n  in g e zoo m d op  d e  loca tie profie le n ,  h e t  g e luidb e le icP,  in  h e t  
bi j zon d e r oo k  op  e e n  a a n t a l w a a rin  spra k e  w as v a n  uit zon d e rli j k  hog e  a a n t a lle n  m eldin g e n  v a n  
o v e rlast ,  d u urz a a m h eid ,  d e  wij z e  v a n  a fh a n d elin g  v a n  o v e rlast m eldin g e n  e n  d e  im p act  op  d e  
o m g e vin g ,  e n  z a l oo k  w ord e n  m e e g e no m e n  w elk  e ffect  h e t  progra m m a  o m  d e  uit v o e rin g  t e  
v e rst e rk e n  a l h e e ft .  

O o k  wil ik  bi j  d e  e v a lu a tie  a a n d ach t  v r a g e n  v oor h e t  e ff ect  v a n  d e  v e rhogin g  v a n  d e  le g es v oor 
e v e n e m e n t e n v e rg u n nin g e n .  Z o a ls u  w e e t  z i j n  d e  le g es b e gin  2 0 1 9  m e t  1 5 0 %  v e rhoogd  o m  z e  
m e e r k ost e n d e k k e n d  t e  m a k e n .  D oor d e  v e rhogin g  is d e  d e k k in g  v a n  d e  k ost e n  g est e g e n  n a a r  
4 6 % .  lk  wil d e  e ffect e n  v a n  die  v e rhogin g  in  b e e ld  la t e n  bre n g e n .  

D e  e v a lu a tie  z a l door e e n  e x t e rn e  p a r t i j  w ord e n  uitg e v o e rd  o m d a t  h e t  colle g e  e e n  on a fh a n k e li j k e  
to e ts wil .  D e  e v a lu a tie  v a n  d e  loca tie profie le n  z a l g e b e ure n  op  b asis v a n  b e ho e ft e  v a n  d e  
st a dsd e le n ,  of op  a d v ies v a n  h e t  S t e d e li j k  e v e n e m e n t e n b ure a u .  Bi j  d e  e v a lu a tie  w ord e n ,  n e t  a ls bi j  
h e t  v astst e lle n  v a n  d e  profie le n ,  oo k  org a nisa tore n  e n  o m w on e n d e n  b e t ro k k e n .  Me d e  d a a r m e e  
w ord t  in v ullin g  g e g e v e n  a a n  m otie  2 0 1 8 - 1 8 6  ( N uij e ns e n  G ro e n )  w a a rin  w ord t  opg e ro e p e n  to t  
(st ructure e l)  o v e rle g  t usse n  b e w on e rs e n  org a nisa tore n .  Los v a n  d e z e  e v a lu a tie  z ie t  h e t  colle g e  
v e e l go e d e  v oorb e e ld e n  v a n  o v e rle g  op  g e bie dsniv e a u  w a a r on d e rw erp  e v e n e m e n t e n  on d e rd e e l 
v a n  uit m a a k t .  

D e  uit k o m st  v a n  d e  e v a lu a tie  k a n  v oor h e t  colle g e  e n  d e  r a a d  a a nle idin g  z i j n  o m  h e t  a a n t a l 
b eschik b a re  d a g e n  v oor gro t e  ( m u zie k ) e v e n e m e n t e n  in  d e  loca tie profie le n  a a n  t e  p asse n .  ik  
b espre e k  gr a a g  m e t  u w  r a a d  w a t  e e n  logisch  m o m e n t  zou  z i j n  o m  d a t  t e  do e n ,  m e t  h e t  oog  op  d e  
actu e le  on t wik k e lin g e n  op  h e t  g e bie d  v a n  e v e n e m e n t e n  w a a r ik  v e rd e rop  in  d e z e  brie f  op  in  z a l 
g a a n  é n  op  d e  v oorst e lle n  v oor a a n p assin g e n  v a n  h e t  b e le id  die  d a a ruit  k u n n e n  v olg e n .  

2 .  A c t u e l e  o n t w i k k e l i n g e n :  t o e n e m e n d e  s c h a a r s t e  e n  t a n e n d  d r a a g v l a k .  
D e  st a d  gro e it  e n  v e r a n d e r t  sn e l.  D a t  h e e ft  oo k  g e v olg e n  v oor f est iv a ls in  d e  st a d .  I n  2 0 1 4  w a re n  
e v e n e m e n t e n  e e n  sp e e rp u n t  in  h e t  st r e v e n  v a n  A m st e rd a m  o m  d e  st a d  uit  d e  econo misch e  crisis 
t e  loodse n  e n  t e  la t e n  uitgro e ie n  to t  é é n  v a n  d e  econo misch e   h u bs  in  E urop a .  H e t  b e le id  w as to e n  
v oora l o m  e v e n e m e n t e n  t e  f acili t e r e n .  D a t  v e r a n d e rd e  in  2 0 1 6 ,  to e n  d e  dru k t e  in  d e  st a d  e n  h e t  
b est ri j d e n  v a n  d e  o v e rlast  priorit e it  k r e g e n  e n  e r  k a d e rs w e rd e n  g est e ld  m e t  g e luidsnor m e n  e n  
loca tie profie le n .  Z o'n  m a xim u m  a a n  h e t  a a n t a l ( m u zie k ) e v e n e m e n t e n  d a t  ie d e r  j a a r  m a g 
pla a tsv in d e n  b eston d  v oor die  t i j d  nie t  e n  is b e gin  2 0 1 8  m e t  h e t  in  w e rk in g  st e lle n  v a n  d e  nie u w e  
loca tie profie le n  e e n  fe it .  H i e r m e e  is  d e  f acto  to e n  r e e ds uit v o e rin g  g e g e v e n  a a n  m otie  2 0 1 8 - 1 8 8  

3   D e  a a n d ach t  die  e r  in  m otie  2 0 2 8 - 1 9 1  ( Bou t k a n ,  Pe t e rs e n  Boo m s m a )  w ord t  g e v r a a gd  v oor div e rse  
m a a tr e g e le n  op  h e t  g e bie d  v a n  g e hoorb esch e r m in g  z a l m e e  w ord e n  g e no m e n  in  d e  e v a lu a tie .  D e  
br a nch e  z a l b e t ro k k e n  z i j n  bi j  d e z e  e v a lu a tie .  
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( N ui j e ns e n  G ro e n )  o m  e e n  a bsolu u t  m a xim u m  t e  st e lle n  a a n  h e t  a a n t a l e v e n e m e n t e n ,  e n  dit  t e  
v e rd e le n  o v e r  d e  st a dsd e le n .  

To e n e m e n d e  sch a a rst e  
H e t  is nood z a k e li j k  d a t  w e  bli j v e n  insprin g e n  op  v e r a n d e rin g e n  in  d e  st a d .  
Alle r e e rst  v e rd wij n e n  door d e  sn e lle  gro e i v a n  d e  st a d  e v e n e m e n t e nloca ties.  I n  d e  t w e e d e  pla a ts 
w ord t  d e  op e n b a re  ruim t e  st e e ds sch a a rse r  e n  m o e t  die  m e t  st e e ds m e e r A m st e rd a m m ers 
w ord e n  g e d e e ld .  D a a rdoor li j k t  e r  on d e r  A m st e rd a m m ers m in d e r  dr a a g vla k  v oor e v e n e m e n t e n ;  
nie t  a lle e n  v a n w e g e  d e  o v e rlast ,  m a a r oo k  doord a t  A m st e rd a m m ers d e  op e n b a re  ruim t e  st e e ds 
in t e nsie v e r  g e bruik e n  o m  t e  spor t e n  e n  t e  r ecre ë re n .  To t  slo t  z i j n  e r  sig n a le n  d a t  e e n  d e e l v a n  d e  
st a d  z ich  nie t  b e die n d  v o e lt  door h e t  a a n bod .  D it  lig t  zo w el a a n  d e  progra m m erin g  a ls a a n  hog e  
to e g a n gspri j z e n  w a a rdoor e v e n e m e n t e n  nie t  v oor ie d e re e n  to e g a n k e li j k  z i j n .  

I n  2 0 1 9  is d e  bo v e n gre ns is v oor h e t  a a n t a l e v e n e m e n t e n  in  d e  st a d  b e re ik t :  d e  a a n v ra g e n  v oor 
gro t e  e v e n e m e n t e n  ( in  d e  C -ca t e gorie )  w as ( n e t  ie ts)  gro t e r  d a n  h e t  a a n t a l b eschik b a re  ple k k e n .  

D e  b e la n gri j kst e  oorz a a k  v a n  d e  sch a a rst e  is h e t  w e g v a lle n  v a n  b est a a n d e  e v e n e m e n t e nloca ties :  
p e r  2 0 1 9  z i j n  Rie k e rh a v e n  in  Nie u w  W est  e n  S tr a n d  Bli j b urg  in  O ost  nie t  la n g e r  b eschik b a a r  v oor 
e v e n e m e n t e n ,  o m d a t  op  die  ple k k e n  w ord t  g e bou w d.  O o k  h e t  N a - t e rr e in  in  h e t  W est e li j k  
H a v e n g e bie d ,  e e n  t e rr e in  w a a rv a n  h e t  colle g e  h e e ft  b eslo t e n  dit  n ie t  a ls e v e n e m e n t e n t e rr e in  
v e rd e r  t e  g a a n  on t wik k e le n ,  z a l p e r  2 0 2 0  nie t  m e e r b eschik b a a r  z i j n .  F estiv a lloca tie  Are n a p a rk  is 
v a n a f 2 0 2 0  nie t  m e e r b eschik b a a r ,  o m d a t  e r  w ord t  g e bou w d.  

H e t  dir ect e  g e v olg  v a n  d e  b e gre n zin g  door d e  loca tie profie le n  e n  h e t  v e rd wij n e n  v a n  b est a a n d e  
loca ties is d a t  h e t  v oor h e t  se izo e n  2 0 1 9  to t  op  dit  m o m e n t  nie t  is g e lu k t  o m  ple k  t e  v in d e n  v oor 
a lle  a a n g e k on digd e  e v e n e m e n t e n .  Bi j  h e t  b esluit  h e t  N a  t e rr e in  nie t  t e  on t wik k e le n ,  h e e ft  h e t  
colle g e  w el b eslo t e n  in  2 0 1 9  z es in  pla a ts v a n  d e  st a n d a a rd  m a xim u m  drie  e v e n e m e n t e n  to e  t e  
st a a n  op  h e t  N a - t e rr e in ,  o m  d e  sch a a rst e  dit  j a a r  e nigsz ins t e  v e r m in d e re n  ( v e rg e li j k  colle g e b esluit  
op  5  fe bru a ri 2 9 1 9 ) .  

H e t  b esluit  v a n  h e t  colle g e  d e  N a  loca tie  nie t  t e  on t wik k e le n  to t  d u urz a a m  e v e n e m e n t e n t e rr e in  
b e t e k e n t  d e  f acto  d a t  w a a r  in  m otie  2 0 1 7 - 4 9 7  ( G ro e n )  to e  w ord t  opg e ro e p e n  door h e t  colle g e  op  
k or t e  t e r m ij n  g e e n  g e hoor k a n  w ord e n  g e g e v e n .  H e t  bli j f t  v a n  b e la n g  t e  bli j v e n  k i j k e n  n a a r  nie u w e  
loca ties v oor e v e n e m e n t e n ,  bin n e n  d e  st a dsgre n z e n  e n  oo k  d a a rb uit e n .  W e  do e n  d a a r to e  e e n  
v e rk e n nin g  in  MRA- v e rb a n d  w a a rv a n  w e  d e  uit k o m st e n  dit  j a a r  nog  v e rw ach t e n .  

I n  d e  m oties 2 0 1 6 - 1 0 1 9  (Ruigro k ,  D a n t z ig  e n  Bos m a n )  e n  2 0 1 8 - 1 9 7  (Bos m a n  e n  Bou t k a n )  w ord t  h e t  
colle g e  opg e ro e p e n  loca ties b eschik b a a r  t e  st e lle n  v oor k le insch a lig e  e x p e rim e n t e le  cult u r e le  
f est iv a ls .  H e t  b ure a u  Bro e dpla a tse n  h e e ft  d e z e  opg a v e  opg e p a k t  e n  v oorn e m e n  is o m  dit  j a a r  in  
ie d e r  g e v a l nog  e x p e rim e n t e n  t e  la t e n  pla a tsv in d e n .  O o k  w ord t  e e n  k e n nisuit wisse lin g  g e zoch t  
m e t  B e rli j n .  I n  B e rli j n  w ord t  sin ds e e n  j a a r  g e ë x p e rim e n t e e rd  m e t  h e t  id e e  v a n  d e  
B uit e n bro e dpla a ts on d e r d e  n a a m  Mod elsp ace .  

D e  v r a a g  is ho e  in  d e  ( n a bi j e )  to e k o m st  o m  t e  g a a n  m e t  m in d e r  ple k k e n  v oor e v e n e m e n t e n  w a a r 
v a n uit  d e  sector  v r a a g  n a a r  is .  H e t  on tbre e k t  d e  g e m e e n t e  n u  e e n  a fw e e g k a d e r  e n  e e n  
a fw e e gsyst e m a tie k  o m  t e  k u n n e n  se lect e r e n  bi j  e e n  v r a a g  die  gro t e r  is d a n  h e t  a a n bod .  Als 
org a nisa tore n  a a n  d e  v e rg u n nin gsv oorw a a rd e n  v oldo e n ,  k a n  op  dit  m o m e n t  a lle e n  w ord e n  g e loo t .  
A a n g e zie n  d e  uit k o m st  v a n  lo t in g  k a n  z i j n  d a t  go e d  g e org a nise e rd e  e v e n e m e n t e n  die  ie ts 
to e v o e g e n  a a n  d e  st a d  nie t  m e e r k u n n e n  pla a tsv in d e n ,  ach t  h e t  colle g e  dit  on w e nse li j k .  
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Plek voor evenementen in de stad 
Maar het dilemma waar de stad voor staat is groter dan alleen het verde len van schaarste . De twee 
actue le andere ontwikke lingen die hierboven zijn beschreven (intensiever gebruik openbare 
ruimte en draagvlak voor evenementen) dwingen de stad om beter en scherper te kijken naar de 
plek die evenementen moeten krijgen in de stad. 

Daarbij mogen we de discussie niet verengen tot alleen drukte en overlast. We moeten ook oog 
hebben voor de veranderingen in de stad, en de be langen van sportende , recreërende en rust-
zoekende Amsterdammers. En vervolgens moet dat worden afgewogen tegen het be lang van 
evenementen voor de stad: dat is groter dan alleen het particuliere be lang van bezoekers en 
organisatoren. Ook op culturee l, sociaal, en economisch gebied kunnen evenementen een 
toegevoegde waarde hebben voor de Amsterdammers. Het bieden van een vrije culture le ruimte 
en het openlijk uiten van gedee lde waarden is een be langrijke pijler onder de creatieve en 
vrijhe idslievende stad die we willen zijn. Be langrijk daarbij is dat voldoende evenementen 
toeganke lijk blijven voor Amsterdammers met een beperkt inkomen. 

Het is om die reden dat het college voornemens is een afwegingskaderte ontwikke len waarmee in 
de toekomst goed onderbouwde keuzes kunnen worden gemaakt over de verde ling van schaarse 
locaties voor evenementen in de openbare ruimte . 

3 . U i t g a n gsp u n t e n v oor h e t e v e n e m e n t e n b e le id 

Een voorste l voor nieuw evenementenbe le id wordt dit jaar verder ontwikke ld. Dat zal 
voortbouwen op het locatie- en ge luidsbe le id uit 2018, en de nieuwe duurzaamhe idse isen. 

De be langrijkste uitgangspunten van dit be le id zijn u: 

I . Evenementen en festivals verdienen een plek in Amsterdam. Ze kunnen bijdrage leveren 
aan: 

• ontmoeting tussen groepen Amsterdammers door samen te vieren, herdenken of 
plezier maken; 

• creativite it en innovatie 
• het verlagen van de drempe l tot kunst en cultuur en sport en 
• de werkge legenhe id, de aantrekke lijkhe id en concurrentiepositie van de stad.  

I I . De toegevoegde waarde van evenementen moet opwegen tegen de nade len, zoals het 
tijde lijk onttrekken van publieke ruimte , hinder en ge luid. Organisatoren en de stad 
nemen alle maatrege len die rede lijkerwijs kunnen worden gevraagd om hinder en overlast 
voor de omgeving te beperken. Onevenredige hinder van evenementen is niet acceptabe l. 
Amsterdam maakt op basis van een he ldere visie op evenementen en met gebruik van 
duide lijke , transparante en toetsbare criteria een afweging we lke plek evenementen 
krijgen in de stad. De rol van de gemeente is kaderste llend. De stad ste lt zich niet op als 
curator en voorkomt onnodige bureaucratie . Een onafhanke lijke commissie toetst in 
opdracht van de gemeente met tevoren vastgeste lde criteria we lke evenementen het 
beste scoren op de criteria en een plek verdienen op de kalender. Op basis van dit advies 
wordt de kalender jaarlijks vastgeste ld door het college . Elke collegeperiode kan worden 
besloten de visie op evenementen te herzien.  

IV. De onafhanke lijke commissie toetst de programmering: Het aanbod van evenementen in 
Amsterdam is een afspiege ling van de stad. Ze zijn er voor alle Amsterdammers en 
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zoeken aansluiting bij de stad, haar bewoners en bij wat de stad nodig heeft en bieden 
ruimte voor innovatie , voor bestaande en nieuwe partijen en voor grote en kle ine 
doe lgroepen. 

V. Voorwaarde voor een plek op de kalender is een goede performance , die systematisch 
wordt gemeten. Evenementen in Amsterdam zijn goed georganiseerd, volgen rege ls en 
e isen op het gebied van ge luid, overlast en duurzaamhe id en worden gehouden met 
respect voor mensen, dieren en de omgeving. Evenementen zijn feeste lijk, ve ilig, en 
verlopen orde lijk en veroorzaken geen blijvende schade aan de omgeving. Voor nieuwe 
evenementen ge ldt dit nu natuurlijk niet. Een dee l van de beschikbare ruimte is voor 
nieuwkomers.  

VI . Goede prestaties en een ondersche idend of re levante programmering worden be loond: 
met— indien moge lijk — groe i van de omvang van een evenement, of (onder voorwaarden) 
meerjarig zekerhe id van een plek op de kalender. Slechte prestaties of een 
programmering die niet aansluit bij de geste lde kaders le idt tot een lagere beoorde ling. 

4 . Bo u w st e n e n v oor e e n a f w e gin gsk a d e r 
Uit de uitgangspunten voor het beoogde nieuwe be le id volgt dat, als het college en de raad ervoor 
kiezen om meer te sturen op evenementen, er een afwegingskader moet worden ontwikke ld voor 
het toede len van plekken op de evenementenkalender die de stad e lk jaar maakt. In die afweging 
zou eventuee l ook de verde ling van de beschikbare subsidie in het evenementenfonds kunnen 
worden meegenomen. Om een goede afweging te kunnen maken moeten evenementen worden 
beoordee ld op een aantal criteria . Denkbare bouwstenen daarvoor zijn: 

i . Sturen op aanbod: Wat is de toegevoegde waarde van de programmering van een 
evenement voor Amsterdam; 

2. Sturen op prestaties: Het meewegen van de (past) performance van een evenement op 
diverse vergunnings) voorwaarden; 

3. Sturen op doe lmatighe id: Worden de juiste doe lgroepen bediend met het evenement en 
hoe waarderen bezoekers het evenement; 

4. Sturen op impact op de stad: Objectieve beoorde ling door de directe omgeving. 

Door grote evenementen in Amsterdam te beoorde len op de hierboven genoemde aspecten, kan 
per evenement een score worden gemaakt. Die score is de basis voor het toewijzen van de 
schaarse plekken op de Amsterdamse evenementenkalender waarop staat we lke evenementen 
we lke plek zouden moeten krijgen in de stad, en onder we lke voorwaarden (aantal bezoekers, 
ge luidsnormen en andere e isen). 

Het college denkt aan een onafhanke lijke commissie die op basis van de scores een advies opste lt 
en dat het college de agenda vervolgens vastste lt. Om deze werkwijze moge lijk te maken moet 
nog een flink aantal stappen worden gezet. Hieronder beschrijf ik de planning om tot deze nieuwe 
werkwijze te komen: 

Ad 1. Sturen op aanbod 

La . inventarisatie bestaande aanbod — e ind 2019 

Een be langrijke eerste stap bij beter sturen op aanbod is een goede inventarisatie van het 
bestaande aanbod. Uit een eerste verkenning blijkt dat er kritische vragen kunnen worden geste ld 
bij de evenementenkalender van Amsterdam over omvang en verde ling van het aanbod over 
verschillende doe lgroepen onder Amsterdammers. Ook zijn er zorgen of er tussen de grote 
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commercië le festivals enerzijds en de gesubsidieerde evenementen anderzijds we l plaats is voor 
nieuwkomers, kle ine evenementen en voor andere doe lgroepen op de evenementenmarkt in 
Amsterdam. He laas is er beperkt informatie beschikbaar over het evenennentenaanbod: er wordt 
nog geen systematisch onderzoek gedaan, en de informatie uit het vergunningensysteem is te 
we inig gestructureerd om uitspraken te kunnen doen. Het verkrijgen van een beter, objectiever 
bee ld is dan ook een eerste stap. Een externe partij zal worden gevraagd om, met input van de 
sector en van de stadsde len, een goede analyse te maken van het bestaande aanbod. Die analyse 
kan e ind dit jaar worden afgerond en zal dan ook met de raad worden besproken. 

a .b. visie op evenementen — najaar 2019 
Een tweede stap is het ontwikke len en vastste llen van een visie op evenementen in Amsterdam. 
Bij het ontwikke len van de visie wordt de kennis van binnen en buiten Amsterdam benut. De 
concept visie is in het najaar klaar, en zal dan ook in de raad worden geagendeerd. De visie op 
evenementen zal vervolgens worden vertaald in kaders en concrete criteria waar evenementen op 
kunnen worden beoordee ld.  

ac.  wijzigingen in de APV 
Als wordt gekozen voor een actievere sturing op het aanbod van evenementen in de stad, is de 
derde stap het wijzingen van de APV waarin de grondslag voor toetsing en het toewijzen van de 
schaarse locaties voor evenementen (en eventuee l ook subsidies) wordt vastge legd. Tege lijk met 
deze wijziging van de APV zullen in dat geval ook de organisatorische , juridische en financië le 
consequenties van de nieuwe werkwijze in bee ld worden gebracht en aan de raad worden 
voorge legd. Vanwege het be lang dat de stad en uw raad hecht aan het onderwerp, wil ik het 
gesprek over de te voeren koers goed voeren. 

Het is de wens van het college goede , gewaardeerde evenementen ook te kunnen be lonen met 
meerjarig een plek op de kalender of ondervoorwaarden een meerjarige vergunning. Bij de 
verdere uitwerking van het be le id wordt bekeken of dit moge lijk en we lke e isen dit ste lt. Daarbij 
zullen ook de moties 2018-1020 (Boutkan en Groen) en 2 0 1 8 - 1 0 2 2  Alberts, Bosman en Ruigrok 
meegenomen worden. Het verzoek van de raad om ook de subsidie meerjarig toe te kennen, kan 
ook worden betrokken in dit proces (motie 2017-728 Vroege c.$). Voorwaarde is dan we l dat ook 
het evenementenfonds structuree l wordt gefinancierd, en dat er voldoende ruimte is voor 
innovatie en andere priorite iten. 

Met al deze maatrege len kan de stad beter verder gaan dan alleen schaarste managen, maar kan 
ook de ambitie worden ingevuld om te sturen op een goede mix van hoogwaardige en 
ondersche idende evenementen voor alle Amsterdammers. Organisatoren worden zo 
gestimuleerd om het aanbod diverser te maken, en beter te laten aansluiten op de stad. Daarmee 
wordt uitvoering gegeven aan motie 2018-198 (Bosman en Boutkan) om met organisatoren in 
gesprek te gaan over het diverser maken van de programmering. In het kader van dat verzoek van 
de raad me ld ik u dat het Stede lijk Evenementenbureau al in gesprek is met de branche over de 
voorgeste lde be le idswijziging. Een positief effect daarvan is dat de sector heef besloten zich te 
verenigen in be langenvereniging Evenementen Van Amsterdam (EVA). De gemeente heeft 
daarmee een gesprekspartner gekregen die namens een groot dee l van de branche kan spreken. 

Ad 2 .  Performance meewegen — vanaf 2020 (pilot 2019) 
Uitgangspunt is dat in evenementen alleen in Amsterdam terecht kunnen als ze goed presteren. 
Concreet betekent dit dat ze goed worden georganiseerd, met respect voor de stad en de 
omgeving, en dat organisatoren zich houden aan alle rege ls e isen en normen. Uiteraard wordt hier 
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nu ook al op toegezien, maar vergunningverlening, toezicht en handhaving zijn nu vooral ingericht 
op het begrenzen van evenementen en het controleren of de voorwaarden worden nage leefd. In 
een enke l geval le idt dat tot een aanwijzing, waarschuwing of boete . 

Voor de nieuwe werkwijze moet worden vastgeste ld we lke e isen worden geste ld op verschillende 
criteria (het volgen van ge luidsnormen, duurzaannhe idse isen, contact met de omgeving, afspraken 
over op- en afbouw , beperken of herste llen van schade aan de omgeving,  etc.).  Net als bij het 
sturen op aanbod, kan op basis daarvan een objectieve prestatiescore worden gemaakt voor alle 
grote evenementen in de stad. Aan die prestaties kunnen vervolgens consequenties worden 
verbonden. Het gewenste effect daarvan is enerzijds een schifting tussen goede en slecht 
presterende evenementen, en anderzijds een aansporing voor alle organisatoren om te streven 
naar een exce llente uitvoering en dus minder hinder en overlast voor de omgeving. 

Een eerste stap om hiertoe te komen is het ontwikke len van indicatoren waarop alle evenementen 
in Amsterdam vanaf 2020 worden beoordee ld. Het ontwikke len van die indicatoren zou moeten 
gebeuren in samenwerking met de sector en met de stadsde len. Het is moge lijk om in 2019 al een 
pilot te starten met die indicatoren, en ook al een aantal evenementen op die manier te 
beoorde len. De kennis die opgedaan wordt in de pilot kan bijdragen aan het ontwikke len van een 
efficiënte en effectieve werkwijze waarmee al in 2020 he ldere en verge lijkbare beoorde lingen 
kunnen worden verkregen. Die scores kunnen vervolgens voor het eerst echt worden 
meegewogen bij de verde ling van de schaarse evenementenlocaties in het evenementense izoen 
2021. 

Ad 3. Beoorde ling door bezoekers 
Een be langrijk onderdee l van een afwegingskader voor evenementen is het meten van de 
doe lste lling van een evenement en de waardering van de bezoekers. Ook demografische 
informatie over de bezoekers van het evenement kan vee l informatie geven over de toegevoegde 
waarde voor de stad. Een aantal steden in Nederland verplicht organisatoren van alle grote 
evenementen al een bezoekersonderzoek uit te voeren. De ervaring daar is dat die informatie van 
grote waarde is. Het geeft de organisator en de gemeente meer informatie over de tevredenhe id 
van bezoekers en moge lijke verbeterpunten voor volgende edities, maar geeft de stad ook 
informatie over de vraag of een evenement op inhoud waarmaakt wat is be loofd, en over de 
doe lgroepen die het festival bezoeken. 

In 2019 start vast een pilot om de juiste onderzoeksmethode te ontwikke len, en er mee te 
experimenteren door bij een beperkt aantal evenementen zo'n onderzoek uit te voeren. In de 
voorste llen voor nieuw evenennentenbe le id die aan het e inde van dit jaar met de raad worden 
besproken, zal ook een voorste l worden gedaan voor het structuree l onderzoeken van alle grote 
evenementen in Amsterdam. Daarmee kan motie 2018-1018 (Ruigrok, Van Dantzig en Bosman), 
waarin wordt gevraagd om het meewegen van positieve ervaringen, worden afgedaan. Dit is, 
gezien de opgave die er ligt, dan dus we l pas moge lijk vanaf 2020. 

Ad 4. Beoorde ling door directe omgeving - 2020 

Ook goed presterende evenementen die passen bij de stad en die worden georganiseerd met 
respect voor de stad en de omgeving, kunnen impact hebben op de omgeving. De afge lopen jaren 
is vee l ge ïnvesteerd in het verbeteren van de moge lijkheden voor bewoners om klachten over 
hinder en overlast aan te kaarten, en deze ook zo sne l moge lijk op te pakken. Groepen bewoners 
hebben daarnaast de afge lopen jaren gerege ld de moge lijkheden aangegrepen om mee te 
denken, zorgen te uiten of kritiek te leveren op evenementen. 
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D ie  k rit ie k ,  op m erk in g e n  e n  su gg esties,  a a n g e v uld  h e bb e n  z e k e r  e e n  to e g e v o e gd e  w a a rd e  v oor 
h e t  r e g ule r e n  v a n  e v e n e m e n t e n ,  m a a r z e  g e v e n  t e g e li j k e r t i j d  m a a r e e n  b e p e rk t  b e e ld  v a n  d e  
b e oord e lin g  v a n  e v e n e m e n t e n  door d e  o m g e vin g .  D oor syst e m a tisch  e n  a -se lectie f  t e  
on d e rzo e k e n  w a t  d e  e rv a rin g e n  z i j n  v a n  o m w on e n d e n ,  k a n  ob j ectiv e e rb a re  in for m a tie  w ord e n  
v e rk re g e n  o v e r  d e  prest a t ies v a n  h e t  e v e n e m e n t  e n  d e  im p act  op  d e  o m g e vin g .  

lk  v e rw ach t  in  h e t  n a j a a r  m e t  u w  r a a d  t e  k u n n e n  spre k e n  o v e r  v oorst e lle n  v oor e e n  nie u w e  
w erk wij z e  op  h e t  g e bie d  v a n  e v e n e m e n t e n ,  w a a r m e e  actie f  k a n  w ord e n  g estu urd  op  p e rfor m a nce  
e n  op  h e t  a a n bod .  D e  nie u w e  w erk wij z e  m o e t  in  2 0 2 0  v a n  to e p assin g  w ord e n  op  d e  
a a n k on digin g e n  v oor e v e n e m e n t e n  in  h e t  d a a rop  v olg e n d e  j a a r .  O p  b asis v a n  d e  h uidig e  id e e ë n  
zou  dit  b e t e k e n e n  d a t  e e n  e x t e rn e  co m missie  in  2 0 2 0  e e n  a d v ies opst e lt  v oor e e n  
e v e n e m e n t e n k a le n d e r  v oor 2 0 2 1 .  

To t  slo t  
V a n  wie  is d e  st a d  e n  w a t  v oor st a d  wille n  w e  z i j n? Ho e  d e  st a d  m e t  e v e n e m e n t  o m g a a t  v or m t  e e n  
d e e l v a n  h e t  a n t w oord  op  die  v r a g e n .  I n  d e  g espre k k e n  die  ik  d e  a fg e lop e n  p e riod e  h e b  g e v o e rd  
o v e r  e v e n e m e n t e n  in  A m st e rd a m ,  h e b  ik  g e m erk t  d a t  d e  b e ho e ft e  o m  k e u z es t e  k u n n e n  m a k e n  
bre e d  w ord t  g e d e e ld .  D e  sn e lle  gro e i e n  to e n e m e n d e  dru k  op  op e n b a re  ruim t e  e n  socia le  e n  
cult u r e le  v e r a n d e rin g e n  v r a g e n  o m  e e n  gro t e r e  rol v a n  d e  g e m e e n t e  A m st e rd a m .  

D it  bie d t  oo k  d e  g e le g e n h eid  v oor d e  st a d  o m  sa m e n  m e  org a nisa tore n  e n  b e w on e rs to t  e e n  
a a n bod  v a n  e v e n e m e n t e n  t e  k o m e n  d a t  nog  m e e r bi j d r a a g t  a a n  d e  st a d  die  w e  wille n  z i j n :  e e n  
le e fb a re  e n  k le urri j k e  st a d  w a a r  ie d e re e n  z i j n  e ig e n  v ri j h e id  v ie r t  e n  die  v a n  e e n  a n d e r  r esp ect e e r t .  
W a a r t r a dit ies k u n n e n  w ord e n  doorg e g e v e n  e n  nie u w e  cult u ur  k a n  w ord e n  g e m a a k t .  

Uit  d e  v e rk e n nin g e n  v a n  h e t  S t e d e li j k  E v e n e m e n t e n b ure a u  is g e ble k e n  d a t  e r  z e k e r  
m og eli j k h e d e n  z i j n  o m  m e er in v lo e d  uit  t e  o e fe n e n  op  h e t  a a n bod  e n  d e  p e rfor m a nce  v a n  
e v e n e m e n t e n  in  d e  st a d .  D e  k o m e n d e  t i j d  g a  ik  gr a a g  m e t  d e  r a a d  e n  m e t  d e  st a d  in  g espre k  o v e r  
d e  m og eli j k h e d e n ,  o v e r  d e  k e u z es die  d a a rv oor m o e t e n  w ord e n  g e m a a k t  e n  o v e r  d e  
conse q u e n ties d a a rv a n .  

N a m e ns h e t  colle g e  v a n  B&W , 


